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PACIFIC MINING PARTS

CODIGO DE CONDUCTA PARA LA PREVENCION DEL BLANQUEO DE CAPITALES

Pacific Mining Parts, también conocida colectivamente como PMP Group (la “Companiia"), se
compromete a llevar a cabo sus actividades comerciales con los mas altos estandares de integridad
y en pleno cumplimiento de todas las leyes y regulaciones contra el blanqueo de capitales en todas
las jurisdicciones en las que opera. La Compafiia prohibe estrictamente cualquier forma de lavado
de dinero, que se refiere al proceso de hacer que los fondos obtenidos ilegalmente parezcan
legitimos. La Compaiiia reconoce la importancia de cumplir con sus obligaciones legales y éticas y
de mantener la confianza de sus partes interesadas.

ALCANCE

Esta politica establece los estandares minimos esperados para todas las entidades bajo la
gobernanza del Grupo PMP, abarcando a sus empleados, contratistas y partes interesadas en todas
las locaciones en las que opera la Compafia. En jurisdicciones donde prevalecen las leyes
aplicables, estas reemplazan la Politica del Grupo PMP.

POLITICA DE CUMPLIMIENTO CONTRA EL BLANQUEO DE CAPITALES

La Compania esta dedicada a cumplir con todas las leyes, regulaciones y requisitos de informes
relevantes contra el blanqueo de capitales en todas las jurisdicciones donde opera. La Compaiiia
implementara medidas para prevenir el lavado de dinero, incluyendo la deteccion y notificacion de
actividades sospechosas.

PROCEDIMIENTOS DE CUMPLIMIENTO Y REPORTES

Se espera que los empleados y las partes interesadas reporten de manera oportuna sobre cualquier
actividad sospechosa u observada de lavado de dinero dentro de la organizacion. Los reportes de
lavado de dinero sospechoso se pueden hacer llegar a su Supervisor inmediato o al Director de Pais.
Pacific Mining Parts protegera la identidad de las personas que reporten sobre el lavado de dinero
en la medida maxima permitida por la ley y garantizara que no haya represalias contra los
denunciantes.

CONTROLES INTERNOS Y GESTION DE RIESGOS

La Compania establecera y mantendra controles internos efectivos para prevenir el lavado de dinero
y garantizar el cumplimiento de las regulaciones contra el blanqueo de capitales. Se llevaran a cabo
revisiones para identificar posibles areas de riesgo de lavado de dinero. La Compania implementara
controles y procedimientos adecuados para mitigar los riesgos identificados y supervisara su
efectividad.

PLANIFICACION Y ASESORAMIENTO CONTRA EL BLANQUEO DE CAPITALES

La Compaiiia llevara a cabo actividades legales de planificacion contra el blanqueo de capitales para
mitigar el riesgo de lavado de dinero dentro del marco de las leyes y regulaciones aplicables. Las
iniciativas de planificacion contra el blanqueo de capitales se basaran en propdsitos comerciales
legitimos y se llevaran a cabo con transparencia y plena divulgacién. La Compaiia buscara
asesoramiento profesional para garantizar el cumplimiento de las leyes y regulaciones contra el
blanqueo de capitales.
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CAPACITACION Y CONCIENCIACION

La Compafiia proporcionara periddicamente programas de capacitacion y concienciacion a los
empleados relevantes sobre el cumplimiento en la prevencion del blanqueo de capitales, incluyendo
la importancia de detectar y prevenir actividades de lavado de dinero y las consecuencias del
incumplimiento. Los empleados involucrados en roles o responsabilidades relacionadas con el
cumplimiento en la prevencién del blanqueo de capitales recibiran capacitacion especifica sobre las
leyes, regulaciones y requisitos de informes relevantes.

CUMPLIMIENTO DE LAS LEYES Y REGULACIONES

La Compania se compromete a cumplir con todas las leyes, regulaciones y requisitos de informes
contra el blanqueo de capitales aplicables en cada jurisdiccién en la que opera. La Compania
supervisara los cambios en las leyes y regulaciones contra el blanqueo de capitales y actualizara

continuamente sus politicas y procedimientos para garantizar el cumplimiento sostenido de las
medidas de prevencion de lavado de dinero.
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